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Onderwerp APO5.1a_Einde toezicht op archief- en informatiebeheer RUD
t.b.v.: AB 27-03-2026

Bijlagen b) RUD Utrecht, eindverslag archivaris voor bestuur

Doel

X  ter kennisneming

Samenvatting

Ter afsluiting van het toezicht op de archieven van de RUD heeft de toezichthouder een
eindverslag uitgebracht naar het dagelijks bestuur. In dit rapport is, door middel van een aantal
(23) aanbevelingen, de balans opgemaakt van de kwaliteit van het archief- en informatiebeheer
van de RUD eind 2025.

Voor de RUD is de eindbalans positief te noemen, met slechts één enkele aanbeveling die nog
in het ‘rood’ staat. Voor de ‘oranje’ aanbevelingen zijn al acties opgestart onder de ODU om
deze af te kunnen gaan ronden.

Voorstel
Het AB wordt voorgesteld:

1. kennis te nemen van het eindverslag over het toezicht op archief- en informatiebeheer van
de RUD

Communicatie & medezeggenschap

Er hoeft niet breed gecommuniceerd te worden hierover.

Financién

De afronding van het toezicht- en de restpunten die worden meegenomen naar de ODU vanuit
de RUD hebben geen financiele gevolgen.

Juridische toets
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Het toezichtsrapport is het eindrapport van de Archivaris op de archieven van de RUD. Pas met
ondertekening van de migratieverklaring wordt de formele overdracht van de archiefbescheiden
van de RUD naar de ODU geregeld. In het liquidatieplan is opgenomen dat de secretaris van het
bestuur (directeur RUD) deze vast mag stellen. Hiermee wordt invulling gegeven aan artikel 4
van de Archiefwet. Deze verklaring zal voor 1-7-2026 ondertekend worden.

Toelichting

Ter afsluiting van het toezicht op de archieven van de RUD heeft de toezichthouder een
eindverslag uitgebracht naar het dagelijks bestuur. De RUD heeft in de aanloop naar de fusie
onder het project ‘Schoon door de poort’ in 2025 gewerkt aan het op orde brengen van de
archieven.

In het eindrapport van de toezichthouder zijn 23 aanbevelingen gedaan in zes categorieén. Op
één aanbeveling na (rood) staat alles op groen of oranje. Dit betekent dat het afgerond is of
gestart, en verder opgepakt wordt onder de ODU.

Het onderdeel meerjarenplanning voor de eerste beleidsperiode, de enige aanbeveling uit het
rapport die als onvoldoende (rood) is beoordeeld, zal integraal worden opgenomen en
verwerkt in de totale jaarplanning van de projecten en producten voor de
informatievoorziening van de ODU. De in de aanbeveling genoemde activiteiten konden
voorafgaand aan de oprichting nog niet worden uitgewerkt in een realistische tijdsplanning,
inclusief inzet van personeel en bijbehorende kosten.

In 2025 heeft de RUD hard gewerkt (onder het project ‘Digitaal Schoon door de Poort’) om de
hoeveelheid applicaties waar bedrijfsinformatie in zit, terug te brengen en verouderde
informatie op te schonen. Daar is de RUD grotendeels in geslaagd: richting het einde van

het Routekaart-programma was de bedrijfsinformatie teruggebracht tot drie
beheerapplicaties, informatie opgeschoond en gemigreerd naar de juiste (bron) systemen, en
had de RUD zicht op waar welke informatie stond opgeslagen. Dit alles ter voorbereiding op de
fusie per 1-1-2026 met de ODRU. Er zijn nog een aantal onderdelen/acties vanuit ‘Schoon door
de Poort’ die mee zijn gekomen naar de ODU. De belangrijkste hiervan zijn enkele na-migraties
vanuit Decos naar PowerBrowser en SharePoint. De verwachting is dat dit in Q1van 2026
afgerond wordt. Deze restpunten staan genoteerd in het ‘migratieverslag RUD’, dat zal dienen
als verantwoording/bijlage voor de verklaring van overdracht van informatiebestanden van de
RUD naar de ODU (zie paragraaf Juridische toets). Deze verklaring zal véoér 1-7-2026 getekend
worden. De bevoegdheid hiertoe is belegd bij de directeur van de ODU.

Als conclusie: De RUD heeft in aanloop naar de fusie veel gedaan om het archief- en

informatiebeheer op orde te krijgen. Het eindrapport laat een positieve eindconclusie hiervan
zien. De restpunten zijn in beeld en opgenomen in de planning voor 2026 binnen de ODU.
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