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Aanbiedingsbrief dagelijks bestuur ODU 

 
Aan: Leden algemeen bestuur Omgevingsdienst Utrecht 
Van: Dagelijks bestuur 
Opsteller: Werkgroep juridisch 

Onderwerp Samenstelling dagelijks bestuur ODU en portefeuilleverdeling DB ter kennisname 

t.b.v.: Vergadering algemeen bestuur ODU d.d. 19 december 2025, agendapunt 4a 

Bijlagen - 

 

 

Doel 
X ter besluitvorming 

O ter (oriëntatie) bespreking 
X ter kennisneming 
 
 

Samenvatting 
Tijdens de oprichtingsvergadering van het algemeen bestuur (AB) van de Omgevingsdienst 
Utrecht op 10 november 2025 heeft het algemeen bestuur de leden van het dagelijks bestuur 
aangewezen. In deze eerste vergadering van het algemeen bestuur heeft het AB de heer Gerrit 
Spelt aangewezen als voorzitter van het algemeen en dagelijks bestuur en is de heer Wouter 
Catsburg aangewezen als plaatsvervangend voorzitter. Daarnaast zijn Aukje Treep, Hilde de 
Groot, Has Bakker, Peter Bekker en Dick Polman aangewezen als lid van het dagelijks bestuur. 
Vanwege haar nieuwe functie als waarnemend burgemeester voor de gemeente Montfoort zal 
Aukje Treep haar positie als AB-lid en dus ook DB-lid neerleggen. De gemeente Soest draagt 
later een nieuw AB-lid voor. 
 
Het dagelijks bestuur bepaalt zelf de portefeuilleverdeling van de leden van het dagelijks 
bestuur. De minimaal vereiste portefeuilles zijn Algemene Zaken, Financiën en HRM. De 
portefeuille Algemene Zaken is verbonden aan de Voorzitter.  
Het DB heeft besloten om voor de portefeuilles Financiën en HRM te beginnen met een duo. De 
heer Bakker zal samen met mevrouw De Groot de portefeuille Financiën op zich nemen. De heer 
Catsburg en de heer Polman zijn bereid om de portefeuille HRM op zich te nemen. De heer 
Bekkers zal de portefeuille Uitvoeringsopgave voor de ODU gaan vervullen. 
 
In verband met de gemeenteraadsverkiezingen stelt het DB voor om de vrijgekomen positie van 
Aukje Treep in het DB nu niet in te vullen, maar het DB pas na de verkiezingen weer aan te vullen 
tot zeven leden. 
 
 
Voorstel 
Het algemeen bestuur wordt gevraagd: 

1. kennis te nemen van de portefeuilleverdeling van het dagelijks bestuur; 
2. te besluiten om de vrijgekomen positie in het dagelijks bestuur niet in te vullen tot de 

aanwijzing van de zeven leden van het (nieuwe) dagelijks bestuur door het (nieuwe) 
algemeen bestuur dat na de gemeenteraadsverkiezingen van 2026 aantreedt. 

 
Bijdrage aan missie & visie 
n.v.t. 
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Bijdrage aan behoud of verbeteren kwaliteit 
n.v.t. 
 
 
Financiën 
n.v.t. 
 

 
Juridische toets 
Overeenkomstig artikel 17 lid 1 van de GR ODU worden door en uit het algemeen bestuur de leden 
van het dagelijks bestuur aangewezen. Overeenkomstig artikel 17 lid 4 stelt het dagelijks bestuur 
een portefeuilleverdeling voor haar leden vast. 
 

 
Communicatie  
De portefeuilleverdeling van het DB wordt ter kennisname aan het algemeen bestuur gestuurd. 
 
 
Medezeggenschap 
n.v.t. 
 
 
Proces / vervolgstappen n.a.v. genomen besluit 
n.v.t. 
 
 
Toelichting 
Tijdens de oprichtingsvergadering van het algemeen bestuur van de Omgevingsdienst Utrecht 
op 10 november 2025 zijn door het algemeen bestuur de leden van het dagelijks bestuur 
aangewezen. Het dagelijks bestuur bepaalt zelf de portefeuilleverdeling van de leden van het 
dagelijks bestuur. De minimaal vereiste portefeuilles zijn Algemene zaken, Financiën en HRM.  
 
De portefeuille Algemene zaken is verbonden aan de Voorzitter. Vanwege de start van het 
nieuwe DB wordt voorgesteld om voor de portefeuille Financiën en HRM te beginnen met een 
duo. Has Bakker zal samen met Hilde de Groot de portefeuille Financiën op zich nemen. Wouter 
Catsburg en Dick Polman zijn bereid om de portefeuille HRM op zich te nemen. Peter Bekkers zal 
de portefeuille Uitvoeringsopgave voor de ODU gaan vervullen. 
 
In verband met de gemeenteraadsverkiezingen wordt voorgesteld om de vrijgekomen positie 
van Aukje Treep in het DB nu niet in te vullen, maar het DB pas na de verkiezingen weer aan te 
vullen tot zeven leden. 
 

Naam Rol Portefeuille 
Gerrit Spelt voorzitter Algemene zaken 
Wouter Catsburg plv. voorzitter HRM 
Dick Polman lid HRM 
Has Bakker lid Financiën 
Hilde de Groot lid Financiën 
Peter Bekker lid Uitvoeringsopgave 

 


